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Gamifier pour Apprendre

Boostez lengagement et limpact de ses interventions
(Version du 21/11/25)

Contexte :

Dans un contexte ou capter I'attention peut devenir un véritable défi, la gamification pourrait-elle étre une des
clés pour transformer vos animations en expériences vraiment engageantes ? Comment mobiliser les
mécanismes naturels de plaisir et de récompense du cerveau pour favoriser I'apprentissage ?

Et si le jeu devenait l'allié de vos animations ? Cette formation vous invite a explorer la place de la gamification
dans vos pratiques professionnelles et a découvrir des moyens concrets pour la mettre en ceuvre.

Public et Prérequis

Cette formation s'adresse a tous les professionnels qui accompagnent un public dans le cadre de formations,
d'ateliers collectifs ou d'entretiens individuels, quiils soient débutants ou expérimentés.

- Prérequis : Aucun prérequis n'est nécessaire,

Objectifs de la Formation :
En fin de formation, les participants seront en capacité de:

= Appréhender les principes fondamentaux de la gamification et ses avantages pédagogiques.
» |dentifier les limites de la gamification et ses points de vigilance.
= |dentifier les outils et ressources nécessaires pour concevoir une expérience gamifiée efficace.

= Adopter une attitude créative pour capter un public et/ou redonner du souffle a ses animations

Programme:

- Découvrez les principes fondamentaux de la gamification et son évolution historique, ainsi que les
mécanismes clés qui la rendent si efficace dans 'apprentissage.

- Les bénéfices pédagogiques de la gamification : Comment la gamification améliore la mémorisation,
I'attention et I'engagement des apprenants. Quelles sont ses limites ?

- Outils pratiques pour la gamifier ses interventions : Que peut-on gamifier ?

Partagez et explorez une sélection d'outils gratuits et facilement applicables pour intégrer la gamification dans
ses interventions.

- Expérimentation : Création en sous-groupes dune séquence gamifiée sur un théme déterminé et
présentation en pléniére.

- Moments clés et perspectives : Ancrer |'essentiel en mettant en lumiére les points marquants de la journée.
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Organisation:

Format et lieux Présentiel, dans vos locaux ou a définir/ Distanciel en visioconférence
Modalités et délais d'accés  Inscriptions par mail contact@oraego.fr Réponse sous 5 jours ouvrés
Modalités de réalisation Intra-entreprise
Participants 8 a 12 participants maximum
Durée 1journée-7h
Tarifs (€ Net de taxe) 1600€
Intervenant(e) Emilie Elophe, Amanda COUGET
Nous concevons des formations et des parcours sur mesure, élaborés a partir de vos besoins. Possibilité

dadaptation en format individuel ou inter-entreprises. Sur devis — nous contacter : contact@oraego.fr

Modalités pédagogiques :

Cette formation incarne pleinement sa thématique en favorisant I'engagement actif et la créativité des
participants. Elle repose sur une approche pédagogique variée, scénarisée, combinant apports
méthodologiques, séquences expérientielles (expérimentation d'outils et techniques d’animation), moments
d'échange et de réflexion collective, ainsi que des activités de création. Les approches ludiques et les outils
vidéos et numeériques, intégrés tout au long du parcours permettront a chacun de s'approprier de maniere
dynamique et concréte une premiére boite a outils opérationnelle.

Documents remis a chaque participant : Lien vers un Padlet permettant d'accéder a des ressources sur la
thématique.

Evaluation : Grille d'auto-évaluation des objectifs par les participants au démarrage de la formation. Chaque
exercice est suivi d'un débriefing pour s'assurer que les notions ont été bien assimilées par les participants. En
fin de formation, un bilan sur les attentes initiales ainsi que sur la satisfaction a chaud sera réalisé.

Sanction de la formation : Feuilles d'émargement, certificat de réalisation, attestation.

Accessibilité Handicap : Si vous présentez une situation nécessitant des aménagements
spécifiques, merci de contacter OrfEgo : contact@oraego.fr

Nos références :

Notre organisme met tout en ceuvre pour offrir une expérience formative de qualité, spécialement congue pour
répondre aux besoins et attentes de chaque partie prenante du processus de formation ou de la prestation
proposée. Notre approche pédagogique sappuie sur des méthodes innovantes et interactives, favorisant
lintelligence collective, I'utilisation d'outils numériques et privilégiant des mises en situation concrétes. Nous
totalisons plus de 4000 heures d'animation et avons formé plus de 2000 professionnels depuis 2021. Parmi
eux, des professionnels du conseil et de la formation, des coachs, des managers, des étudiants, des enseignants,
des dirigeants. Nous bénéficions d'une expérience significative d'animation dans les programmes de
professionnalisation des ARML et de la Région-Grand-Est (140 sessions animées) ainsi que pour des
associations d'insertion et des entreprises sur I'ensemble de cette Région.
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