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La Facilitation Graphique  
Une technique au service de l'animation  

Apprenez à capter, organiser et transmettre de l’information de manière visuelle 
 pour augmenter l’impact de vos interventions 

(Version du 22/08/25) 

 
Contexte :  
Vous êtes plutôt Dali, Monet, Klimt ou Van Gogh ? Peu importe : chacun à sa façon, vous savez déjà l’impact 
qu’un dessin peut laisser dans les mémoires. 
Que vous griffonniez sur un coin de feuille, créiez des BD, ou génériez des images par IA, vous avez perçu la 
puissance du visuel pour transmettre idées et émotions. 
En formation, en réunion ou en atelier, capter l’attention est un vrai défi. Or, les images marquent, structurent 
et facilitent la compréhension. 
La facilitation graphique vous donne ce super pouvoir : simplifier des messages complexes, dynamiser vos 
interventions et rendre vos contenus mémorables. 
Pas besoin d’être artiste : quelques pictogrammes, formes simples et couleurs suffisent à transformer vos 
propos en supports que vos participants auront envie de photographier. 
Et si, en quelques traits seulement, vous offriez à votre public une expérience unique et engageante ? 
 
 
 

Public et Prérequis  
Tout professionnel souhaitant intégrer la pensée visuelle dans leurs pratiques professionnelles ou personnelles 
(débutants ou expérimentés).   

- Prérequis : Aucun prérequis en dessin n’est nécessaire,  

- Matériel : Disposer d’un stylo, de feutres noirs et colorés, ainsi que de feuilles blanches pour les exercices 
pratiques 

- A distance : Un ordinateur avec une connexion internet + savoir utiliser les fonctions basiques d'un ordinateur 
+ un smartphone avec appareil photo pour les exercices pratiques.  

 

Objectifs de la formation : 
En fin de formation, les participants seront en capacité de : 
▪ Identifier les éléments clés du vocabulaire visuel (formes, pictogrammes, typographie) pour structurer des 
messages.  
▪ Créer une bibliothèque graphique adaptée à leur pratique professionnelle, avec des pictogrammes simples et 
réutilisables.  
▪ Simplifier des concepts complexes en les traduisant visuellement à l’aide de schémas, de connexions et de 
mises en page claires.  
▪ Illustrer des idées, des émotions et des interactions humaines grâce à des personnages et des visuels 
expressifs.  
▪ Appliquer les techniques de facilitation graphique dans des contextes d’animation, comme des réunions, des 
ateliers ou des formations afin de favoriser l’engagement et la compréhension des participants.  
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Programme : 
Module 1 : Les bases de la facilitation graphique.  
Comment démarrer avec la facilitation graphique ? Définition, usages et formes de base pour créer ses 
premiers visuels.  
Module 2 : Construire votre bibliothèque graphique  
Quels outils visuels pour structurer vos idées efficacement ? Pictogrammes, typographie, connecteurs et 
cadres pour mettre en valeur vos messages.  
Module 3 : Les personnages, les mouvements, les émotions et l’architecture de la page 
Comment donner vie à vos personnages ? Comment intégrer la facilitation graphique dans son quotidien 
professionnel et personnel ? Structurez vos visuels, hiérarchiser et dynamiser vos messages.   
 Module 4 : Utiliser la facilitation graphique pour raconter une histoire  
Création d’une mini BD animée. 
 

Organisation :  
Format et lieux Présentiel, dans vos locaux ou à définir/ Distanciel en visioconférence 

Modalités de réalisation Intra-entreprise, inter-entreprise 
Participants 8 à 12 participants maximum 

Durée 2 journées en présentiel - 14h      (ou 4 séances de 3h30 à distance) 
Tarifs (€ Net de taxe) Nous consulter : contact@oreago.fr 

 

Modalités pédagogiques :  
La formation repose sur des modalités interactives, mêlant apports théoriques et méthodologiques à des 
ateliers pratiques et ludiques afin de favoriser l’expérimentation. Les participants seront régulièrement invités 
à échanger sur leurs pratiques et de co-construire des solutions adaptées à leurs réalités professionnelles. Des 
supports visuels viendront enrichir les séquences.  
Documents remis à chaque participant : Lien vers un Padlet permettant d'accéder à des ressources sur la 
thématique. Un cahier technique sera constitué avec les différentes fiches remises aux participants durant la 
formation. 
Evaluation : Chaque exercice est suivi d’un débriefing pour s’assurer que les notions ont été bien assimilées 
par les participants. En fin de formation, un bilan sur les attentes initiales sera réalisé.  
Sanction de la formation : Feuilles d'émargement, certificat de réalisation, attestation. 
 

Accessibilité Handicap ♿ : Si vous présentez une situation nécessitant des aménagements 
spécifiques, merci de contacter OrÆgo : contact@oraego.fr 

Nos références : 
Notre organisme met tout en œuvre pour offrir une expérience formative de qualité, spécialement conçue pour 
répondre aux besoins et attentes de chaque partie prenante du processus de formation ou de la prestation 
proposée. Notre approche pédagogique s'appuie sur des méthodes innovantes et interactives, favorisant 
l'intelligence collective, l'utilisation d'outils numériques et privilégiant des mises en situation concrètes.  Nous 
totalisons plus de 4000 heures d’animation et avons formé plus de 2000 professionnels depuis 2021. Parmi 
eux, des professionnels du conseil et de la formation, des coachs, des managers, des étudiants, des enseignants, 
des dirigeants. Nous bénéficions d’une expérience significative d’animation dans les programmes de 
professionnalisation des ARML et de la Région-Grand-Est (140 sessions animées) ainsi que pour des 
associations d’insertion et des entreprises sur l’ensemble de cette Région. 
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