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Objectifs:
Appliquer des techniques d'animation et méthodes
pédagogiques variées pour maintenir l'engagement 
Adapter sa posture d'animateur en fonction des
besoins, attentes et résistances.
Élaborer des séquences  interactives en prenant en
compte les rythmes d’apprentissage et la gestion des
perturbations.
 Questionner l’efficacité des pratiques pour optimiser la
dynamique collective et l’atteinte des objectifs.

Programme :
La Notion de groupe et ses dynamiques : Apports
et repères théoriques/ sociologiques.

Structurer ses interventions : 
travail sur un “roadbook” qui balise les différents
temps des animations de groupe.

Les outils de l’animateur et les gestion des
comportements perturbateurs : 
comment gérer les typologies de participants en
s’aidant de notre image sonore, visuelle et verbale.

Le rythme de l’animation et l’alternance des
méthodes : focus chrono-biologique, apports du
jeu pour engager et motiver. 

 

Public et Prérequis :
Conseillers en Insertion/emploi, encadrants
d’équipes, formateurs réguliers ou occasionnels,
impliqués dans la conception et l'animation de
formations, ateliers collectifs, travailleurs
indépendants. Débutants ou expérimentés dans
l’animation de groupes.
Aucun prérequis.

Organisation : 
Date et lieu : Voir calendrier
Durée: 1 jour (7 h)
Tarif: Format individuel - 150€ / participant 

Modalités pédagogiques :
Cette formation incarne pleinement sa thématique
en favorisant l'engagement actif des participants.
Elle repose sur une approche pédagogique variée,
combinant apports méthodologiques, séquences
expérientielles, moments d’échange, de création et
de réflexion collective. Les approches ludiques et les
outils numériques, permettront à chacun une
appropriation dynamique et concrète.

Évaluation : La progression est accompagnée par
une auto-évaluation en début et en fin de
formation. Un bilan individuel et une évaluation de
satisfaction à chaud concluent  le parcours. Mur
collaboratif partagé pour explorer des ressources.

Sanction de la formation : Feuilles d'émargement,
certificat de réalisation, attestation de formation.

Les leviers pour optimiser l’efficacité des collectifs 

Modalités et délais d’accès
Inscriptions et informations par mail contact@oraego.fr / Réponse sous 5 jours ouvrés

Intervenante
Emilie ELOPHE
Formatrice, consultante en
management, praticienne 
certifiée EQ-i 2.0 par le centre de
l’Intelligence émotionnelle. 
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